4 BN 1UT nantes
v Poéle Sciences et technologie

Calendrier des alternances 2023-2024 (version du : 10/02/2023) pour la derniere année
Nom de la formation : BUT 3 GEA Parcours Gestion Comptable, Fiscale et Financiere (GCFF)

‘J/CFA

FormaSup

Pays de la Loire

Nantes Université

Date de début des cours année universitaire : 11/09/2023 29/08/2023 [Dates prévisionnelles pour la formation des Maitres
d'apprentissage et/ou tuteurs. Les Maftres
Date de fin des cours année universitaire : 07/06/2024 Code RNCP : 35375 14/09/2023 |d'apprentissage et/ou Tuteurs recevront une invitation
pour 3 dates avec 3 thématiques différentes a suivre au
Nombre d'heures de formation pour I'année : 587 heures ECTS/an : 60 28/09/2023 |choix ou en totalité
SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE JANVIER FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN JUILLET AOUT
Vi1l Toussaint 1 1 Vv L. Paques Féte du travai S| 1 L1 27 J11
S| 2 2 2 S 2 M| 2 V]2
D[ 3 3 3 D 3 M| 3 S| 3
L| 4 4 4 L 4 J| 4 D| 4
M| 5 5 5 M 5 V|5 L5 32
M| 6 6 6 M 6 S| 6 M| 6
1|7 7 7 J V|7 D| 7 M| 7
V]| 8 8 8 V Armistice 1945 S| 8 L| 8 28 J| 8
S|19 9 9 S Ascension D| 9 M| 9 V]9
D| 10 10 D 10 M| 10 S |10
L|11 Armistice 1918 L 11 J 111 D11
M| 12 M 12 V)12 L|12 33
M| 13 M 13 S|13 M| 13
J |14 J 14 D| 14| FréteNationale | M| 14
V|15 Vv 15 L|15 29 J | 15| Assomption
S|16 S 16 M| 16 V]16
D|17 D 17 M| 17 S|17
L|18 L 18 J |18 D|18
M| 19 M 19 V119 L{19 34
M| 20 M L. de Pentecote | J | 20 S 120 M| 20
J|21 J 21 D21 M| 21
V|22 v 22 L|22 30 1|22
S|23 S 23 M| 23 V]23
D|24 D 24 M| 24 S|24
L|25 L 25 J |25 D|25
M| 26 M 26 V|26 L |26 35
M| 27 M 27 S |27 M| 27
J |28 J 28 D| 28 M| 28
V|29 v 29 L |29 31 J 129
S |30 S 30 M1 30 V130
D M| 31 S |31

Période IUT

Période Entreprise

Vacances scolaires 2023/2024

* Conformément a l'article 11, alinéas 3, de I'arrété du 22 janvier 2014, "Le nombre de crédits par unité d’enseignement est défini sur la base de la charge totale de travail requise de la
part de I’étudiant pour obtenir I'unité. Cette charge de travail, représentant vingt-cing a trente heures pour un crédit ECTS, est estimée en fonction de la charge totale de travail de
I’étudiant qui inclut le nombre d’heures d’enseignement et le travail en autonomie."

Contrat d'apprentissage : possibilité de débuter en entreprise 3 mois avant le début de la formation et/ou de poursuivre 2 mois aprées la date de fin de formation

Contrat de professionnalisation : possibilité de débuter en entreprise 2 mois avant le début de la formation et/ou de poursuivre 2 mois aprés la date de fin de formation




