
Bachelor Universitaire de Technologie I  GEA

• Collaborateur.trice en cabinet
• Assisant.e comptable ou Comptable
• Assistant.e contrôle de gestion ou contrôleur.euse de gestion
• Assistant.e / Responsable administratif et financier
• Analyste financier

PUBLICS 
Candidats ayant validé un niveau  Bac+1 
(BUT GEA)

MODALITÉS 
En alternance : 2 ans

 Apprentissage
 Contrat de professionnalisation

RYTHME 
 BUT 2 : 19 semaines en cours
 BUT 3 : 17 semaines en cours

LIEU DE FORMATION
  IUT Nantes - Campus de Nantes

3 Rue Maréchal Joffre

NIVEAU DE SORTIE
 Bac +3

Responsable pédagogique : Roger BERQUIER
Mail : roger.berquier@univ-nantes.fr
Tél : 02 40 30 60 37
Site : iutnantes.univ-nantes.fr/but-gea

MÉTIERS

PROGRAMME

La formation fédère les compétences de chercheurs, les qualifications d’enseignants spécialisés 
et l’expertise de professionnels d’entreprises.

CURSUS

À partir de la 2ème année du BUT Gestion des Entreprises et 
des Administrations, le Parcours GCFF propose une formation 
de gestion spécifique dans les différents champs de la 
compatibilité, de la Finance et de la Fiscalité incluant une 
préparation intensive aux UE 2, 3, 10 et 11 du diplôme de 
comptabilité et de gestion (DCG).

2ème et  3ème année en alternance
Parcours Gestion comptable, 
Fiscale et Financière (GCFF)

Cette formation vise à exercer au sein d’un service comptable 
ou financier d’une entreprise ou dans des cabinets d’expertise 
comptable :

Formation pilotée par le département GEA de l’IUT de Nantes

Poursuite d’études
L3, LP, écoles...

Ba
cc
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au

ré
at

B.U.T.
1ère

année

B.U.T.
2ème

année

B.U.T.
3ème

année

Bac + 1 Bac + 2 Bac + 3

Insertion professionnelle
Poursuite d’études
Master, écoles...

Obtention de
120 crédits ECTS

Obtention du B.U.T
180 ECTS

GRADE
LICENCE

Environnement juridique 
(incluant la prépa DCG UE 2 et UE 3)

Comptabilité (incluant la prépa DCG UE 10)
Contrôle de Gestion (incluant la prépa DCG UE 11)

Finance, Fiscalité

Environnement économique
Stratégie et Management
Traitement numérique des données

Anglais
Communication

BUT 2 - 2 SEMESTRES - 60 CRÉDITS ECTS - 645 HEURES

BUT 3 - 2 SEMESTRES - 60 CRÉDITS ECTS - 587 HEURES

46%

21%

18%

15%

GCFF

Incluant une préparation intensive au DCG



• Assistant.e de direction
• Assistant.e marketing / Chargé.e de projet
• Assistant.e chef de produit
• Responsable développement / Business Developer
• Chargé.e de clientèle (particuliers, entreprises)
• Community Manager

PUBLICS 
Candidats ayant validé un niveau  Bac+1 

MODALITÉS 
En alternance : 2 ans

 Apprentissage
 Contrat de professionnalisation

RYTHME 
 BUT 2 : 19 semaines en cours
 BUT 3 : 17 semaines en cours
 26 semaines minimum en entreprise

Planning à consulter en ligne

LIEU DE FORMATION
  IUT Nantes - Campus de Nantes

3 Rue Maréchal Joffre

NIVEAU DE SORTIE
 Bac +3

Responsable pédagogique : Bénédicte DE MEEZEMAKER
Mail : benedicte.demeezemaker@univ-nantes.fr
Tél : 02 40 30 60 17
Site : iutnantes.univ-nantes.fr/but-gea

MÉTIERS

PROGRAMME

BUT 2 - 2 SEMESTRES - 60 CRÉDITS ECTS - 645 HEURES

La formation fédère les compétences de chercheurs, les qualifications d’enseignants spécialisés 
et l’expertise de professionnels d’entreprises.

CURSUS

À partir de la 2ème année du BUT Gestion des Entreprises 
et des Administrations, l’étudiant.e peut choisir de suivre 
des enseignements dédiés à l’entrepreneuriat, marketing, 
management, logistique et communication.

Cette formation vise à exercer des fonctions de gestion polyvalente 
dans les services commerciaux, marketing et logistique : 
responsable de micro-entreprise, de PME, d’agence commerciale 
ou de centre de profit :

Formation pilotée par le département GEA de l’IUT de Nantes

Poursuite d’études
L3, LP, écoles...

Ba
cc

al
au

ré
at

B.U.T.
1ère

année

B.U.T.
2ème

année

B.U.T.
3ème

année

Bac + 1 Bac + 2 Bac + 3

Insertion professionnelle
Poursuite d’études
Master, écoles...

Obtention de
120 crédits ECTS

Obtention du B.U.T
180 ECTS

GRADE
LICENCE

Environnement économique et juridique
Management et RSE

50%

25%

15%

10%

Marketing digital, e-commerce
Simulation de gestion commerciale

Comportement du consommateur
Merchandising

Négociation commerciale

Traitement numérique des données
Finance

Anglais
Communication

BUT 3 - 2 SEMESTRES - 60 CRÉDITS ECTS - 587 HEURES

GEMA
Bachelor Universitaire de Technologie I  GEA

2ème et  3ème année en alternance
Parcours Gestion Entrepreneuriat et 
Management d’Activités (GEMA)



Bachelor Universitaire de Technologie I  GEA

• Gestionnair.e d’un point de vente
• Assistant.e marketing, Chargé.e de projet
• Assistant.e chef de produit
• Responsable développement / Business Developer
• Chargé.e de clientèle (particuliers, entreprises)
• Gestionnaire middle et back-office

PUBLICS 
Candidats ayant validé un niveau  Bac+2 
(BUT / L2 / BTS)

MODALITÉS 
En alternance : 1 an

 Apprentissage
 Contrat de professionnalisation

RYTHME 
 17 semaines en cours  (semaine entière)
 26 semaines minimum en entreprise

Planning à consulter en ligne

LIEU DE FORMATION
  IUT Nantes - Campus de Nantes

3 Rue Maréchal Joffre

NIVEAU DE SORTIE
 Bac +3

Responsable pédagogique : Emmanuelle GACHET
Mail : emmanuelle.gachet@univ-nantes.fr / BUTGEAcommerce.digital.iutna@univ-nantes.fr
Tél : 02 40 30 60 32
Site : iutnantes.univ-nantes.fr/but-gea

Parcours Gestion Entrepreneuriat et Management d’Activités (GEMA)

MÉTIERS

PROGRAMME

2 SEMESTRES - 60 CRÉDITS ECTS - 587 HEURES

La formation fédère les compétences de chercheurs, les qualifications d’enseignants spécialisés 
et l’expertise de professionnels d’entreprises.

CURSUS

À partir de la 3ème année du BUT Gestion des Entreprises et 
des Administrations Parcours GEMA, l’étudiant.e peut choisir 
de suivre des enseignements dédiés à l’entrepreneuriat, au 
commerce et marketing digital.

3ème année en alternance : Entrepreneuriat, 
Commerce et Marketing Digital

Cette formation vise à exercer des fonctions de gestion polyvalente 
dans les services commerciaux, marketing et logistique : 
responsable de micro-entreprise, de PME, d’agence commerciale 
ou de centre de profit :

Formation pilotée par le département GEA de l’IUT de Nantes

Poursuite d’études
L3, LP, écoles...

Ba
cc
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au
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at

B.U.T.
1ère

année

B.U.T.
2ème

année

B.U.T.
3ème

année

Bac + 1 Bac + 2 Bac + 3

Insertion professionnelle
Poursuite d’études
Master, écoles...

Obtention de
120 crédits ECTS

Obtention du B.U.T
180 ECTS

GRADE
LICENCE

Environnement économique et juridique
Management et RSE

50%

25%

15%

10%

Marketing digital, e-commerce
Simulation de gestion commerciale

Comportement du consommateur
Merchandising

Négociation commerciale

Traitement numérique des données
Finance

Anglais
Communication

GEMA
DIGITAL



• Assistant.e RH généraliste
• RH de proximité
• Assistant.e RH spécialisé.e 
(paie et administration du personnel, recrutement, formation, etc.)
• Consultant.e junior dans un cabinet conseil

PUBLICS 
Candidats ayant validé un niveau  Bac+2 
(BUT GEA)

MODALITÉS 
En alternance : 1 an

 Apprentissage
 Contrat de professionnalisation

RYTHME 
 17 semaines en cours  (semaine entière)
 26 semaines minimum en entreprise

Planning à consulter en ligne

LIEU DE FORMATION
  IUT Nantes - Campus de Nantes

3 Rue Maréchal Joffre

NIVEAU DE SORTIE
 Bac +3

Responsable pédagogique : Yvan BAREL - Assistante formation : Luna BARBIER
Mail : grh.iutna@univ-nantes.fr
Tél : 02 40 30 60 32
Site : iutnantes.univ-nantes.fr/but-gea

PROGRAMME

2 SEMESTRES - 60 CRÉDITS ECTS - 587 HEURES

La formation fédère les compétences de chercheurs, les qualifications d’enseignants spécialisés 
et l’expertise de professionnels d’entreprises.

CURSUS

Formation pilotée par le département GEA de l’IUT de Nantes

Poursuite d’études
L3, LP, écoles...

Ba
cc

al
au

ré
at

B.U.T.
1ère

année

B.U.T.
2ème

année

B.U.T.
3ème

année

Bac + 1 Bac + 2 Bac + 3

Insertion professionnelle
Poursuite d’études
Master, écoles...

Obtention de
120 crédits ECTS

Obtention du B.U.T
180 ECTS

GRADE
LICENCE

Développement RH

Anglais
Communication

Traitement numérique des données
40%

30%

20%

10%

Droit
Gestion Administrative

Paie

GPRH
Bachelor Universitaire de Technologie I  GEA

3ème année en alternance
Parcours Gestion et Pilotage
des Ressources Humaines (GPRH)

Cette formation vise à développer les compétences techniques, 
juridiques et relationnelles des étudiant.e.s afin de leur 
permettre d’exercer des métiers de management et de gestion 
des ressources humaines, comme par exemple : 

MÉTIERS

À partir de la 2ème année du BUT Gestion des Entreprises et 
des Administrations, l’étudiant.e peut choisir de suivre des 
enseignements dédiés à la gestion et au pilotage des ressources 
humaines, à temps plein pour la 2ème année et en alternance 
pour la 3ème année


	BUT GEA GCFF.pdf
	BUT GEA GEMA.pdf
	BUT GEA GEMA - COMMERCE DIGITAL .pdf
	BUT GEA GPRH.pdf

