Q‘“ IUT Nantes Calendrier 2025-2026 (version du : 24/03/2025) pour le cycle 2025-2027

U Pole Seiences et technologie

MASTER ITI M1 RCNP 38981 ECTS/an : 60*

_—////CM Date de début des cours année univeristaire : 29/09/2025 Non Ci‘;"uflu ace Dates prévisionnelles pour a formation des Maftres
Formasu Date de fin des cours année universitaire : 19/06/2026 Nen CiZnunru ace Zf}ﬁﬁ"fu";'ffii/ﬁintf Eiirfn\t;:t'::t:i? :3?52?232?5
Nombre d'heures de formation pour I'année : 714 h Non cioonurlu ace [thématiques différentes a suivre au choix ou en totalité
SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE JANVIER 25 FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN JUILLET AOUT
L1 1 1 Féte du travail
M| 2 2 2
M| 3 3 3
4 4 4
V|5 5 5 Paques
S| 6 6 6 de Paque
D| 7 7 7
L| 8 8 8 Victoire 1945
M| 9 9 9
M| 10 10 10
11 Armistice 1918 11 11
V|12 12 12
S |13 13 13
D|14 14 14 Féte Nationa 2
L|15 15 15
M| 16 16 16
M| 17 17 17
18 18 18
V|19 19 19
S|20 20 20
D|21 21 21
L|22 22 22
M| 23 23 23
M| 24 24 24 Pentecote
25 25 25 L. de Pentecéte
V|26 26 26
S |27 27 27
D|28 28 28
L]|29 29
M| 30 30
§ HPériode T
I
% Période prévisionnelle des examens, 'apprenti sera convoqué une journée * Conformément a l'article 11, alinéas 3, de I'arrété du 22 janvier 2014, "Le nombre de crédits par unité d’enseignement est défini sur la base de la charge totale de travail requise de la part de
5 sur les 2 planifiées. L'autre journée il est a disposition de 'entreprise I’étudiant pour obtenir I'unité. Cette charge de travail, représentant vingt-cing a trente heures pour un crédit ECTS, est estimée en fonction de la charge totale de travail de I’étudiant qui inclut le
§ Période de formation a distance pour la rédaction de I'examen Final nombre d’heures d’enseignement et le travail en autonomie.”
QD
g Période Entreprise m Période Entreprise sous réserve d'étre en contralContrat d'apprentissage : possibilité de débuter en entreprise 3 mois avant le début des cours et/ou de poursuivre 2 mois aprés la date de fin de formation
Pas de Présence a I'lUT et les regles de I'entreprise s'appliquent Contrat de professionnalisation : possibilité de débuter en entreprise 2 mois avant le début des cours et/ou de poursuivre 2 mois aprés la date de fin de formation







