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COMPTE-RENDU DU CONSEIL DE DIRECTION 
 du 20 juin 2011 

 
Le 20 juin 2011, le conseil de direction de l’IUT s’est réuni à 14h15, salle du conseil, site de la 
Fleuriaye, sur convocation de M. CITEAU, directeur et sous sa présidence. 
 
Etaient présents : 
Mmes BOSCHET, CORTHIER, SALLE 
MM.  ATTIOGBE, BARBU, BASTIANELLI, CITEAU, CORMERAIS, GOULEAU, GUERIN, 

LE LOC’H, MARCHAND, MARQUET, MILLET 
 
ORDRE DU JOUR : 
1. Approbation du compte rendu du 09/05/2011 
2. Elections des chefs de départements GEII et GMP 
3. Projet de formation Ecoute Active Minimale 
4. Projet de changement du logiciel de gestion des emplois du temps 
5. Modifications du Règlement Intérieur et contrôle des connaissances pour la rentrée 2011-2012 
6. Enquête Insertion 2008 
7. Bilan d’activités CRTTI 
8. DBM n°1 « Mesures Nouvelles » 
9. Echéances 2012 (Présidence de l’Université, Direction de l’IUT) 
10. Vie de l’IUT (indemnités, jury S1/S3 pour 2011-2012, communication) 
11. Questions diverses 
 
 
1. Approbation du compte-rendu du 9 mai 2011 
 
Le compte rendu du conseil de direction du 9 mai 2011 est approuvé à l’unanimité. 
 
 
2. Elections des chefs de départements GEII et GMP 
 
Suite à une consultation organisée au département GEII, N. RAFII a obtenu 27 voix sur 28 votants 
pour succéder à P. CORMERAIS à compter du 01 septembre 2011. Il présente son parcours 
professionnel aux membres du conseil et fait part de ses projets, à savoir : la prise en compte de la 
réforme des bacs STI, la collaboration avec Polytech, le renforcement des contacts avec les 
industriels et la refonte du programme pédagogique national. 
 
Les membres du conseil de direction se prononcent à l’unanimité pour la nomination de N. RAFII 
comme chef du département GEII. Cette nomination ne sera effective qu’après avoir recueilli l’avis 
du conseil d’administration. 
 
E. FOUCHER a, quant à lui, obtenu 21 voix lors d’une consultation organisée au département GMP 
pour succéder à S. LE LOC’H comme chef du dit département. 
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Il présente également son parcours professionnel et son projet : promouvoir le DUT, renforcer la 
collaboration inter-départements et préparer la refonte du prochain programme pédagogique 
national. 
 
Les membres du conseil se prononcent à l’unanimité pour la nomination d’E. FOUCHER à la tête 
du département GMP. Cette nomination ne sera effective qu’après avoir recueilli l’avis du conseil 
d’administration. 
 
 
3. Projet de formation Ecoute Active Minimale 
 
C. BREYSSE et P. CHEVALLIER présentent ce projet de formation qui a été créé il y a près de 30 
ans au Québec. Cette formation, à destination des personnels, a pour objectif d’améliorer la 
communication et l’écoute vis-à-vis des étudiants. Il s’agit notamment de : 
 

- Libérer la parole des étudiants, 
- Détecter les difficultés rencontrées par les étudiants dans la communication orale, 
- Détecter les problèmes personnels qu’ils pourraient rencontrer. 

 
Cette formation, réalisée sur la base du volontariat, pourrait concerner, dans un premier temps, 2 
personnels par département. 
 
J-P. CITEAU indique qu’il pourrait s’agir d’une démarche expérimentale au sein de l’IUT, prise en 
charge par l’établissement, avant d’être inscrite officiellement dans le plan de formation des 
personnels de l’université. 
 
P. CHEVALLIER ajoute que ce type de formation, axée sur les questions de santé, existe déjà à 
l’Ecole Centrale. Si elle était acceptée à l’IUT, elle serait plus généraliste et porterait d’avantage sur 
la relation personnel – étudiant. Au fil des ans, les personnels formés pourraient aussi devenir 
formateurs, ce qui en diminuerait le coût. 
 
J-P. CITEAU propose qu’un soutien financier soit demandé à l’université et qu’une documentation 
plus fournie sur le projet soit diffusée avant toute prise de décision en conseil de direction. 
 
 
4. Projet de changement du logiciel de gestion des emplois du temps 
 
J-M. PALUSSIERE du CAIRRAT présente la démarche qui a été entreprise pour le remplacement 
du logiciel Gestedt de gestion des emplois du temps. Ce logiciel, qui date d’il y a plus de 20 ans, 
reste performant mais l’interface est désuète. Par ailleurs, sa maintenance n’est plus assurée depuis 
le départ à la retraite de son concepteur, J. HANEN. 
 
En conséquence, la démarche suivante a été entreprise : 
 

- Démonstration de plusieurs logiciels : Celcat dès 2009, hyper-planning, GPU, et ADE 
Campus au printemps 2010, 

- Echanges avec la DSI de l’université en septembre 2010, 
- Expression et hiérarchisation des besoins en commission de développement informatique. 
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La commission de développement informatique a considéré que le logiciel Celcat – déjà utilisé à 
l’université – couvrait les besoins répertoriés. Deux présentations du produit ont été faites aux 
membres de la commission : une au mois de mai  2011 par M. GEORGET, enseignant à l’IUT de 
Saint Nazaire, et une autre en juin 2011 par un commercial.  
 
D’autre part, le choix de ce logiciel n’engendrerait qu’un coût minimum pour l’IUT, ce qui ne serait 
pas le cas des autres applications (coûts d’achat de 13 000 à 25 000 € et licences de 1 000 à 4 000 € 
par an en fonction des applications). 
 
Le déploiement de Celcat s’effectuerait de la manière suivante : 
 

- Mise en place des bases de données par la DSI et le CAIRRAT, 
- 2011-2012 : test sur le site de Joffre proposé par les membres de la commission 

informatique (départements GEA et Informatique et service de la formation continue), 
- 27 et 28 juin 2011: formation des utilisateurs de Joffre par M. GEORGET, 
- 2011-2012 : évaluation du logiciel par les utilisateurs de Joffre et la commission de 

développement informatique, 
- Décision définitive quant au déploiement de Celcat sur tout l’IUT prise en conseil de 

direction. 
 
J-M. PALUSSIERE tient aussi à préciser que ce logiciel évolue constamment et qu’un module 
complémentaire pour la gestion des états de service est en préparation. Quant au module de 
génération automatique des emplois du temps, il devrait être disponible à la rentrée 2012.  
 
V. CLAUDEL ajoute que l’université réfléchit actuellement à un déversement automatique des 
charges d’enseignement de Celcat vers le logiciel de paye des heures complémentaires (Gemoe). 
 
J-P. CITEAU considère que ce logiciel assure un bon compromis : un coût minimum, la majorité 
des composantes de l’université l’utilisent déjà, et des évolutions importantes du produit depuis 
2009. Evidemment, aucune généralisation ne sera possible sans approbation du conseil de direction. 
 
En conséquence, les membres du conseil se prononcent à l’unanimité pour le lancement du logiciel 
Celcat à titre d’expérimentation sur le site de Joffre dès la rentrée 2011-2012. 
 
 
5. Modifications du Règlement Intérieur et contrôle des connaissances pour la rentrée 2011-

2012 
 
Outre l’ajout d’un paragraphe sur le traitement des absences injustifiées qui sera proposé au 
prochain conseil d’administration, aucune modification complémentaire du règlement intérieur et 
du contrôle de connaissances n’est évoquée pour la rentrée prochaine. 
 
 
6. Enquête Insertion 2008 
 
V. CLAUDEL indique aux membres du conseil que les résultats de cette enquête vont être mis en 
ligne sur le site Intranet de l’IUT. Y figureront notamment les résultats pour l’ensemble des 
diplômés 2008 de l’IUT qui ont été enquêtés mais aussi les résultats par département. L’enquête 
nationale sera également mise en ligne. 
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Le taux de retour reste faible (29,5 % pour l’IUT de Nantes alors qu’il représente 49,5 % au niveau 
national), ce qui rend les chiffres difficilement exploitables. Il faudra donc envisager une nouvelle 
procédure pour l’année prochaine. 
 
 
7. Bilan d’activités du CRTTI  
 
Y. POUZAINT présente un bilan d’activités pour l’année du transfert technologique à l’IUT de 
Nantes en se basant sur le document joint au présent compte rendu. 
 
 
8. DBM n°1 « Mesures Nouvelles » 
 
J-R. DUBAS informe les membres du conseil de la présentation de cette DBM au prochain conseil 
d’administration (cf. document joint) : 
 
- Journées ERP Nationales QLIO : compensation entre recettes et dépenses à hauteur de 3 396 €, 
- Recettes réalisées et non prévues au budget initial pour un montant de 5 000 € en fonctionnement 
(locations diverses), et de 57 000 € en équipement (renouvellement des salles informatiques), 
- 40 000 € de reversement au bénéfice de l’IUT par Synervia (remboursement de matériel), 
- 9 885 € de recettes liées au partenariat avec le laboratoire Hubert Curien – TASSILI, 
- 9 000 € de recettes pour le laboratoire OPERP. 
 
 
9. Echéances 2012 (Présidence de l’université, Direction de l’IUT)  
 
J-P. CITEAU indique que le président de l’université, Y. LECOINTE, ne se présentera pas pour un 
nouveau mandat en 2012. De nouvelles élections au conseil d’administration de l’université auront 
donc lieu au printemps 2012, conseil d’administration qui désignera le nouveau président de 
l’université de Nantes. 
 
D’autre part, J-P. CITEAU voit son mandat prendre fin le 22 octobre 2012. Il faudra donc envisager 
une consultation des personnels de l’IUT en avril ou mai 2012. Puis, le vote du conseil 
d’administration de l’IUT interviendra en juin 2012. 
 
 
10. Vie de l’IUT  
 

a. Primes / Indemnités 
 
J-P. CITEAU informe les membres du conseil que l’université oblige désormais les composantes à 
justifier des primes / indemnités qu’elles souhaitent octroyer aux personnels. Les IUT de Nantes, La 
Roche Sur Yon et Saint Nazaire ainsi que l’EPUN et l’IUFM ont adressé un courrier au président en 
indiquant que l’octroi des primes / indemnités était une compétence relevant de l’article L 713-9 du 
code de l’éducation. 
 

b. Date des jurys S1/S3 
 
Les membres du conseil fixent la date des jurys S1 / S3 au 9 février 2012 à 14h, site de la Fleuriaye. 
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c. Communication 

 
J. SALLE fait un bilan des événements de l’année 2010-2011 et des manifestations à venir pour 
2011-2012 : 
 

- Journées Scientifiques : pas de représentant de l’IUT cette année, 
- Journée Expo. Projets Industriels : il faudra définir une nouvelle organisation de cette 

journée pour 2012. Il peut être envisagé de faire participer les départements tertiaires mais 
également recevoir des industriels pour des sessions de recrutements d’étudiants (cf. 
journées « Jobdating » des 22 et 23 juin organisées à la Fleuriaye), 

- La fête des personnels se tiendra le mercredi 6 juillet sur le site de la Fleuriaye, 
- J. SALLE et C. MILLET envisagent aussi de créer un village IUT lors des salons, 

notamment celui de la Roche sur Yon (Carrefour des Métiers du 8 au 10 décembre), 
- Les journées pédagogiques nationales des départements QLIO se dérouleront à l’IUT les 28, 

29 et 30 mars. Il s’agit d’un concours de jeunes créateurs d’unités de production, 
- Le Forum Poursuites d’Etudes aura lieu le 9 février 2012, 
- Fac à l’Essai : certains départements de l’IUT y participeront en 2012, 
- Une rencontre est prévue le 12 juillet entre J-P CITEAU, C. MILLET, J. SALLE, V. 

CLAUDEL et M. BLAIN, conseillère relations Universités – Lycées, afin de faire le point 
sur les visites lycées organisées cette année. 

 
 
 

La séance est levée à 17H30. 
 

Le prochain Conseil de Direction est fixé au lundi 12 septembre 2011,  
à 14h15, sur le site de la Fleuriaye. 
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