\ I\ 1UT Nantes

Calendrier 2024-2025 (version du : 13/03/2024) Cycle 2023-2026 Promo : 3

N Polesobnecserecmnelosie NOM DE LA FORMATION (1) : BUT Qualité, Logistique Industrielle et Organisation (QLIO) 2e année ECTS/an : 60*

Nantes Université
Date de début des cours année universitaire : 02/09/2024 25/080U20/08 |\ ations en igne et gratutes des Matres
Z. Date de fin des cours année universitaire : 26/08/2025 19/09 ou 27/09 :ziff,e,"-“mgee‘/°u-mteuf5'Toum“eii-"fos,m
Formasup Nombre d'heures de formation pour I'année : 686 h 10/100u18/10 |10 o se formerpourblensul PP
SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE JANVIER 25 FEVRIER MAI JUIN JUILLET AOUT
D|1 1 v|1 D|1 YIBE  ouceran 1 1 M| 1 14 J lerMai | D| 1 M| 1
L] 2| oevutdescowrs |m| 2 s|2 L2 49 1|2 2 2 2 L2 23 M| 2
M| 3 36 B D|3 IIIIE M 3 3 3 M| 3 B
M| 4 v|a L| 4 5 M| 4 s|a 4 4 4 M| 4 v|a
J|5 S| 5 M| 5 J|5 D|5 5 Soutenance 5 5 1|5 S|5
V|6 D| 6 M| 6 V|6 L| 6 6 Soutenance J| 6 6 V|6 D| 6
s|7 L|7 21 K s|7 M| 7 7 7 7 s|7 L|7
D| 8 M| 8 VAR D| 8 M| 8 8 8 8 Victoire 1945 D| 8 Pentecote M| 8
Lo 37 e s|o L|o9 50 B 9 9 9 rermture it I8 9
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s|1a L|14 2 g s|1a M| 14 14 L
D15 M| 15 v|1s D15 M| 15 15 M JRm—
L]16 38 M| 16 s|16 L]16 51 ET 16 16 25 M| 16 ]
M| 17 1|17 p|17 M| 17 17 17 17| Soutenance | J |17 R
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(1) : La formation peut comprendre un parcours spécifique. Le code RNCP de la formation avec le parcours se trouve sur le contrat et la convention de formation

Période de formation a distance pour la rédaction du rapport intermédiaire ou final

* Conformément a I'article 11, alinéas 3, de I'arrété du 22 janvier 2014, "Le nombre de crédits par unité d’enseignement est défini sur la base de la charge totale de travail requise de la

Période prévisionnelle des examens, |'apprenti sera convoqué une journée sur les 2. Les
autres journées il est a la disposition des entreprises

part de I'étudiant pour obtenir I'unité. Cette charge de travail, représentant vingt-cing a trente heures pour un crédit ECTS, est estimée en fonction de la charge totale de travail de
I"étudiant qui inclut le nombre d’heures d’enseignement et le travail en autonomie."

Période Entreprise

$941B|0JS SvJuUedeN

Contrat d'apprentissage : possibilité de débuter en entreprise 3 mois avant le début de la formation et/ou de poursuivre 2 mois aprés la date de fin de formation

Jour Férié Pas de présence a IUT et les regles de I'entreprise s'appliquent

Contrat de professionnalisation : possibilité de débuter en entreprise 2 mois avant le début de la formation et/ou de poursuivre 2 mois aprés la date de fin de formation




