Calendrier 2025-2026 (version du : 06/03/2025) Cycle 2025-2028 Promo: 5

&I“ IUT Nantes
Péle Sciences et technologie
NOM DE LA FORMATION (1) : BUT Qualité, Logistique Industrielle et Organisation (QLIO) 1e année ECTS/an : 60*
.
Date de début des cours année universitaire : 01/09/2025 Non m;(':::es ©® | bates des formations en ligne et gratuites des Matres
_/CFA Date de fin des cours année universitaire : 26/06/2026 Non coIr:)r::es ace :‘ti'r:::r/e,(\twssage etfou tuteu.rs.'lTlt:utes Iej |nfo? sur
FO[WQSUP Nombre d'heures de formation pour I'année : 833 h Non °°J’l‘7r:|‘:“é‘°e alternant/se-former-pour-bien-suf pprentl
SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE JANVIER 25 FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN JUILLET AOUT
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Periode IUT

(1) : La formation peut comprendre un parcours spécifique. Le code RNCP de la formation avec le parcours se trouve sur le contrat et la convention de formation

iode de formation & distance pour la rédaction du rapport intermédiaire ou final

* Conformément a l'article 11, alinéas 3, de I'arrété du 22 janvier 2014, "Le nombre de crédits par unité d’enseignement est défini sur la base de la charge totale de travail requise de la

Période prévisionnelle des examens

part de I'étudiant pour obtenir I'unité. Cette charge de travail, représentant vingt-cing a trente heures pour un crédit ECTS, est estimée en fonction de la charge totale de travail de
I'étudiant qui inclut le nombre d’heures d’enseignement et le travail en autonomie."

Période Entreprise

$9418|03S SadURIEA

Contrat d'apprentissage : possibilité de débuter en entreprise 3 mois avant le début des cours et/ou de poursuivre 2 mois aprés la date de fin de formation

Jour Férié Pas de présence a IUT et les régles de I'entreprise s'appliquent

Contrat de professionnalisation : possibilité de débuter en entreprise 2 mois avant le début des cours et/ou de poursuivre 2 mois aprés la date de fin de formation




